ZARZADZENIE NR/X)/24
DYREKTORA GENERALNEGO SEUZBY WIEZIENNEJ

z dnia ](g grudnia 2024 T.

w sprawie procedury zgloszen zewng¢trznych oraz podejmowania dzialan
nastepczych w niektorych jednostkach organizacyjnych Shuzby
Wieziennej

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r.0 ochronie sygnalistéw (Dz.U. poz.
928) oraz art. 11 ust. 1 pkt 11 i 12 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wiezienne]
(Dz. U.z 2023 r. poz. 1683 i 1860 oraz z 2024 r. poz. 1222) zarzgdza sie, co nastgpuje:

§ 1. 1. Zarzadzenie okresla:
1) procedure dokonywania zgtoszeri zewnegtrznych naruszen prawa, zwanych dalej
,,Zgtoszeniami” i podejmowania dziatar nastepczych;
2) organy uprawnione do przyjmowania dziatar w zakresie zgtoszen zewnetrznych.
2. Procedure zgtoszen oraz podejmowania dziatari nastgpczych okreslong w zarzadzeniu
stosuje sie w jednostkach organizacyjnych Stuzby Wieziennej, zwanych dalej ,,jednostkami”, z
wytaczeniem Inspektoratu Wewnetrznego Stuzby Wiezien nej i Uczelni Stuzby Wigziennej.

§ 2. 1. Sygnalista jest osoba fizyczna, ktdra zgtasza informacje o naruszeniu prawa uzyskana
w kontekécie zwigzanym ze stuzbg lub praca w jednostce uzyskang takze przed nawigzaniem
stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowigcego podstawe $wiadczenia pracy lub
ustug lub petnienia funkcji w jednostce lub na rzecz tej jednostki, lub petnienia stuzby
w jednostce lub juz po ich ustaniu.

2. Zgtoszenie moze dotyczy¢ wytgcznie naruszen prawa, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1
ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw, zwanej dalej ,ustawg”,
2 7astrzezeniem art. 5 ust. 1 i 2 ustawy, tj. dziatail lub zaniechari niezgodnych z prawem lub
majacych na celu obejscie prawa, dotyczacych:

1) korupcji;

2) zamowien publicznych;

3) ustug, produktéw i rynkéw finansowych;

4) przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
5) bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami;

6) bezpieczenstwa transportu;

7) ochrony $rodowiska;

8) ochrony radiologicznej i bezpieczeristwa jadrowego;

9) bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

10) zdrowia i dobrostanu zwierzat;



11) zdrowia publicznego;

12) ochrony konsumentéw;

13) ochrony prywatnosci i danych osobowych;

14) bezpieczeristwa sieci i systemdw teleinformatycznych;

15)intereséw finansowych Skarbu Parstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki
samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

16) rynku wewnetrznego Unii  Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad
konkurencji i pomocy parstwa oraz opodatkowania oséb prawnych;

17) konstytucyjnych wolnosci i praw cztowieka i obywatela - wystepujacych
w stosunkach jednostki z organami wiadzy publicznej i niezwigzanych z dziedzinami
wskazanymi w pkt 1-16.

§ 3. 1. Do przyjmowania zgtoszer, dokonywania ich wstepnej weryfikacji, podejmowania
dziatan nastepczych, przetwarzania danych osobowych, kontaktu z sygnalistg i prowadzenia
rejestru jest uprawniony:

1) dyrektor Biura Kontroli Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej, zwanego dalej
»CZSW” lub osoby przez niego upowaznione w sprawach dotyczacych naruszeri
prawa przesyfanych do CZSW,

2) dyrektor okregowy Stuzby Wigziennej lub osoby przez niego upowaznione
- W sprawach dotyczacych funkcjonowania okregowego inspektoratu Stuzby
Wieziennej,

3} dyrektor zaktadu karnego Iub aresztu Sledczego lub osoby przez niego
upowaznione - w sprawach dotyczacych naruszen prawa w jednostce przez niego
kierowanej,

4) komendant Centralnego Oérodka Szkolenia Stuzby Wieziennej, komendant o¢rodka
szkolenia Stuzby Wieziennej, komendant o¢rodka doskonalenia kadr Stuzby
Wieziennej lub osoby przez nich upowaznione - w sprawach dotyczacych
funkcjonowania danego oérodka

- zwane dalej ,, wtasciwymi organami”.

2. Wiasciwe organy przyjmuja takze zgtoszenia i podejmuja dziatania nastepcze dotyczace
jednostek im podlegtych.

3. Zgtoszenie dotyczace jednostki podlegtej moze byé¢ przekazane do tej jednostki albo
jednostki jg nadzorujace;j.

4. Nie przyjmuje sie i nie rozpatruje informacji o naruszeniu prawa zgtoszonych niezgodnie
Z procedurg okreslong w zarzadzeniu.

5. Wzér upowaznienia do przyjmowania zgtoszen, podejmowania dziatan nastepczych,
wiaczajac w to weryfikacje zgtoszenia i dalszg komunikacje z sygnalista, w tym wystepowanie
o dodatkowe informacje i przekazywanie sygnaliscie informacji zwrotnej oraz zZwigzanego
Z tym przetwarzania danych osobowych, a takze do prowadzenia Rejestru zgtoszen
wewnetrznych stanowi zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.



§ 4. 1. Zgtoszen dokonuje sie wtasciwemu organowi:

1)

2)

3)

ustnie za poérednictwem Srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2
pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o éwiadczeniu ustug drogg elektroniczng
(Dz.U. z 2020 r. poz. 344);

pisemnie w postaci papierowej na adres do korespondencji; w przypadku CZSW na
adres do korespondencji Dyrektora Biura Kontroli CZSW w zamknietej, podwadjnej
kopercie; na zewnetrznej kopercie zamieszcza sie adres Biura Kontroli CZSW
z dopiskiem do ragk wtasnych Dyrektora Biura Kontroli; na zamknietej kopercie
wewnetrznej zamieszcza sig opis: zgtoszenie zewnegtrzne sygnalisty;

pisemnie w postaci elektronicznej:

a) na adres poczty elektronicznej,

b) na adres elektronicznej skrzynki podawczej,

¢) na adres do doreczen elektronicznych,

d) zaposrednictwem formularza internetowego,

e) aplikacji wiasciwej do dokonywania zgtoszen w postaci elektronicznej

- wskazanych przez wtasciwy organ na stronie internetowej tego organu;

4)

podczas bezposredniego spotkania, zorganizowanego na wniosek sygnalisty,
w terminie 14 dni od otrzymania takiego wniosku.

2. Zgtoszen w formie dokumentowe] dokonuje sie poprzez dotgczenie posiadanej

dokumentacji do zgtoszeri dokonanych w trybie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 21 3.

3. Kanaty komunikacji przyjete przez wfasciwy organ na potrzeby przyjmowania zgtoszen

zewnetrznych powinny:

1)

2)

3)

by¢ niezalezne od kanatéw kom unikacji wykorzystywanych w ramach zwyktej
dziatalnosci tych organow;

zapewnia¢ kompletnos¢, poufnoéé i integralnos¢ danych, w tym ich zabezpieczenie
przed dostepem osob nieupowaznionych;

pozwalaé na przechowywanie informacji w sposob trwaty w celu umozliwienia
prowadzenia dalszego postgpowania wyjasniajgcego.

4. 7 przyjecia zgtoszenia podczas bezposredniego spotkania wiasciwy organ sporzadza, za

zgoda sygnalisty, protokof. Sygnalista moze dokonat sprawdzenia, poprawienia

i zatwierdzenia takiego protokotu.

5. Zgtoszenie powinno zawierac co najmniej:

1)
2)
3)
4)

5)

dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktdrej dotyczy zgtoszenie;

tozsamoséé, zajmowane stanowisko i dane kontaktowe sygnalisty;

moiliwie doktadny opis przedmiotu naruszenia;

opis kontekstu zwigzanego z pracy, ktéry umozliwit dostrzezenie zgtoszonego
naruszenia;

wskazanie uzasadnionych podstaw, ktére umozliwity stwierdzenie, ze informacja o
naruszeniu prawa jest prawdziwa.



§ 5. 1. W terminie 7 dni od dnia otrzymania zgtoszenia, sygnaliscie, ktéry podat adres do
kontaktu, przekazuje sie na ten adres potwierdzenie o przyjeciu zgtoszenia, chyba ze sygnalista
wystapit wyraznie z odmiennym wnioskiem w tym zakresie albo wtasciwy organ ma
uzasadnione obawy sadzi¢, 7e potwierdzenie przyjecia zgtoszenia zagrozitoby ochronie
poufnosci tozsamosci sygnalisty.

2. Przekazujgc potwierdzenie, o ktérym mowa w ust. 1, wtasciwy organ informuje
sygnalistg, ze osoba, ktéra poniosta szkode z powodu $wiadomego zgtoszenia lub ujawnienia
publicznego nieprawdziwych informacji przez sygnaliste, ma prawo do odszkodowania lub
zadosCuczynienia za naruszenie doébr osobistych od sygnalisty, ktéry dokonat takiego
zgtoszenia lub ujawnienia publicznego.

3. Wzér potwierdzenia przyjecia zgtoszenia stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

4. W przypadku gdy sygnalista nie podat adresu do kontaktu wtasciwy organ:

1)
2)
3)

4)
5)

nie informuje sygnalisty o odstapieniu od przekazania zgtoszenia;

nie przesyta sygnaliscie potwierdzenia przyjecia zgtoszenia;

nie wydaje sygnaliscie zaswiadczenia, w ktérym potwierdza, ze sygnalista podlega
ochronie;

nie informuje sygnalisty o niepodjeciu dziatan nastepczych;

nie przekazuje sygnaliscie informacji zwrotnej.

§ 6. 1. Wtasciwy organ:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

dokonuje wstepnej weryfikacji zgtoszenia polegajacej na ustaleniu, czy zgtoszenie
dotyczy informacji o naruszeniu prawa, oraz na ustaleniu, czy zgtoszenie dotyczy
naruszen prawa w dziedzinie nalezgcej do zakresu dziatania tego organu, a jezeli
nie nalezy - na ustaleniu organu publicznego wiasciwego do podjecia dziatan
nastepczych;

dokonuje sprawdzenia czy zgtoszenie spetnia warunki okreélone w niniejszej
procedurze; w razie koniecznoéci uzupetnienia lub wyjasnienia zawartych
W zgtoszeniu informacji wiasciwy organ kontaktuje sie z sygnalista, o ile jest to
moiliwe;

rozpatruje zgtoszenie - w przypadku gdy zgltoszenie dotyczy naruszen prawa
w dziedzinie nalezgcej do zakresu dziatania tego organu;

przekazuje zgfoszenie niezwtocznie, nie péiniej jednak niz w terminie 14 dni od
dnia dokonania zgtoszenia, a w uzasadnionych przypadkach - nie pdiniej niz
wterminie 30 dni, do organu publicznego wifasciwego do podjecia dziatan
nastepczych - w przypadku gdy zgtoszenie dotyczy naruszeri prawa w dziedzinie
nienalezacej do zakresu dziatania wtasciwego organu - oraz informuje o tym
sygnaliste;

podejmuje dziatania nastepcze z zachowaniem nalezytej starannosci;

przekazuje sygnaliicie inform acje zwrotng;



7) wydaje, na zgdanie sygnalisty, nie pdzniej niz w terminie miesigca od dnia
otrzymania zadania, zaswiadczenie stwierdzajace, ze sygnalista podlega ochronie,
o ktérej mowa w rozdziale 2 ustawy.

2. Wzér zaéwiadczenia, o ochronie sygnalisty stanowi zatgcznik nr 3 do zarzadzenia.

3. Witadciwy organ odstepuje od przekazania zgfoszenia, jezeli zgtoszenie nie dotyczy
informacji o naruszeniu prawa.

4. Wtasciwy organ informuje sygnaliste o odstgpieniu od przekazania zgtoszenia, podajgc
ustalenia ze wstepnej weryfikacji zgtoszenia.

5. Odstepujac od przekazania zgtoszenia, wiasciwy organ moze poinformowac sygnaliste,
7e informacja objeta zgtoszeniem podlega rozpatrzeniu w trybie przewidzianym w przepisach
odrebnych, w szczegdlnosci jako przedmiot powdodztwa cywilnego, zawiadomienia
o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, skargi do sadu administracyjnego, skargi, wniosku
lub petycji, lub 7e moze zosta¢ przedstawiona wiasciwym organom do rozpatrzenia w innym
trybie. Poinformowanie sygnalisty nie wptywa w szczegdlnosci na  dopuszczalno$c
whiesionego poiniej srodka prawnego, na bieg termindéw ani na tre$¢ rozstrzygniecia lub
sposéb zakoriczenia postepowania. Informacja przekazana sygnaliécie zawiera pouczenie
w tym zakresie.

6. Wiasciwy organ moze odstgpi¢ od rozpatrzenia zgtoszenia bedacego przedmiotem
wczeéniejszego zgtoszenia przez tego samego lub innego sygnaliste, jesli nie zawarto istotnych
nowych informacji na temat naruszen w poréwnaniu z wczeéniejszym zgtoszeniem. Wiasciwy
organ informuje sygnaliste o pozostawieniu zgtoszenia wewnetrznego bez rozpoznania,
podajac przyczyny, a w razie kolejnego zgloszenia wewnetrznego pozostawia je bez
rozpoznania i nie informuje o tym sygnalisty.

7. W przypadku gdy zgtoszenie spetnia warunki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, zas tresé
zgtoszenia uzasadnia wszczecie postgpowania wyjasniajgcego, wiasciwy organ podejmuje
czynnosci majgce na celu wyjasnienie wszystkich okoliczno$ci zawartych w zgtoszeniu.

8. Wiasciwy organ moze wezwac kazdg osobg peinigca stuzbe lub wykonujacg prace
w jednostce, ktorej dotyczy zgfoszenie, w celu zlozenia wyjasnien. Osoby wezwane sg
obowigzane do stawienia sie i przedstawienia wszystkich informacji oraz dokumentow
bedacych w ich posiadaniu, ktére umozliwi¢ moga ustalenie okolicznosci naruszenia
wskazanego w zgtoszeniu zewngtrznym.

9. Wiaéciwy organ moze zwrdci¢é sie o pomoc lub opinie do innych komédrek
organizacyjnych jednostki, o ile wiedza i dodwiadczenie takich oséb sg niezbedne do
wyjasnienia wszystkich okolicznosci naruszenia zawartego w zgtoszeniu.

10. Po wyjasnieniu cafoksztattu okolicznosci zawartych w zgtoszeniu wiasciwy organ
podejmuje decyzje co do zasadnosci zgtoszenia oraz wydaje zalecenia co do podjecia
ewentualnych dziatan nastepczych.

11. W przypadku zgioszen dokonanych anonimowo wiasciwy organ stosuje odpowiednio
przepisy ust. 1 pkt 1-5, ust. 3, 6, 7-10.



§ 7. 1. Wiasciwy organ podejmuje dziatania nastgpcze z zachowaniem nalezytej
starannosci oraz przy zachowaniu petnej poufnoéci tozsamoéci sygnalisty.

2. Dostgp do zgtoszeri sygnalistéw oraz podjetych czynnosci nastepczych powinien
odbywac sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) wiedzy koniecznej — osoby analizujace zgtoszenia oraz prowadzace czynnosci
nastgpcze powinny mie¢ zapewniony dostep tylko do informacji, ktére sg im
niezbgdne do wykonywania swoich zadan (réine zadania/role oznaczajg réina
wiedzg konieczna do ich wykonania, a tym samym inny poziom dostepu);

2) potrzeby koniecznej — osoby analizujgce zgtoszenia oraz prowadzace CZynnosci
nastgpcze powinny mie¢ zapewniony dostep tylko do tych érodkéw przetwarzania
informacji (urzadzenia, aplikacje, pomieszczenia), ktére s im niezbedne do
wykonywania swoich zadan.

3. Wzor oswiadczenia o zachowaniu poufnoéci stanowi zatgcznik nr 4 do zarzadzenia.

4. Na kazdym etapie procedowania zgtoszenia wtasciwe organy postuguja sie jedynie
numerem sprawy/zgtoszenia.

5. Jezeli zgloszenie zostato przyjete przez nieupowaznionego funkcjonariusza lub
pracownika wtasciwego organu, funkcjonariusz ten lub pracownik jest obowigzany do:

1) nieujawniania informagji mogacych skutkowaé ustaleniem tozsamoéci sygnalisty
lub osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie;

2) niezwtocznego przekazania zgtoszenia upowaznionemu funkcjonariuszowi lub
pracownikowi wtasciwego organu - bez wprowadzania zmian w tym zgtoszeniu.

6. Przepis ust. 5 stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy zgtoszenie otrzymano za
posrednictwem innych $rodkéw komunikacji niz przyjete zgodnie z procedurg przyjmowania
zgtoszen wewnetrznych lub procedury zgtoszeri zewnetrznych.,

§ 8. 1. Kazde zgtoszenie podlega rejestracji przez wtasciwy organ.
2. Rejestr zgtoszen zawiera:
1) numer zgtoszenia;
2) przedmiot naruszenia;
3) dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie, niezbedne do
identyfikacji tych oséb;
4) date dokonania zgtoszenia;
5) informacje o podjetych dziataniach nastepczych;
6) informacje o wydaniu zaéwiadczenia 0 objgciu sygnalisty ochrong okreslong
W przepisach rozdziatu 2 ustawy;
7) date zakoriczenia sprawy;
8) informacje o niepodejmowaniu dalszych dziatari w przypadku, o ktérym mowa
w §6 ust. 5;
9) szacunkowa szkode majgtkowa, jezeli zostata stwierdzona, oraz kwoty odzyskane
w wyniku postepowari dotyczgcych naruszen prawa bedacych przedmiotem
zgtoszenia - o ile wiadciwy organ posiada te dane.



3. Informacje dotyczace zgtoszenia sg przechowywane w rejestrze zgfoszen przez okres
3 lat po zakoriczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakoriczono dziatania nastgpcze, lub po
zakoriczeniu innych postepowan zainicjowanych tymi dziataniami. Po uptywie tego terminu
organ, o ktérym mowa w & 3 ust. 1, dokonuje zniszczenia dokumentéw zawierajacych
informacje dotyczgce zgtoszenia.

4. Wzér informacji o przetwarzaniu danych osobowych oséb zgtaszajgcych naruszenie
w jednostkach organizacyjnych Stuzby Wieziennej o ktérych mowa w § 3 ust. 1 stanowi
zatgcznik nr 5 do zarzadzenia.

§ 9. 1. Sygnalidcie, ktéry podat adres do kontaktu, w terminie nieprzekraczajgcym
3 miesiecy od dnia potwierdzenia przyjecia zgtoszenia a w uzasadnionych przypadkach
w terminie nieprzekraczajacym 6 miesiecy od dnia przyjecia zgtoszenia, po poinformowaniu
o tym sygnalisty przed uptywem 3 miesiecy od dnia potwierdzenia przyjecia zgtoszenia,
wiasciwy organ przekazuje informacjg zwrotna.

2. Wiaéciwy organ informuje sygnaliste o ostatecznym wyniku postepowari wyjasniajacych
wszczetych na skutek zgtoszenia zewnegtrznego.

§ 10. 1. Wtasciwy organ, o ktérym mowa w & 3 ust. 1 pkt 1 corocznie, do dnia 31 stycznia,
przekazuje Dyrektorowi Generalnemu Stuzby Wigziennej zbiorczg informacje za rok ubiegty
o zgtoszeniach dokonanych do wtasciwych organéw oraz o podjetych w zwigzku z tymi
zgtoszeniami dziataniach nastepczych, chyba ze zaistnieje pilna koniecznos¢ przekazania takich
informacji na polecenie Dyrektora Generalnego Stuzby Wigziennej w terminie wczesniejszym.

2. Wiaéciwy organ sporzadza za kazdy rok kalendarzowy sprawozdanie zawierajgce dane
statystyczne dotyczace zgtoszen, obejmujgce:

1) liczbe przyjetych zgtoszen;

2) liczbe postepowan wyjasniajacych i postgpowan wszczetych w wyniku przyjetych
zgtoszert oraz informacje na temat wyniku tych postepowan;

3) szacunkowa szkode majgtkows, jezeli zostata stwierdzona, oraz kwoty odzyskane
w wyniku postepowan dotyczacych naruszef prawa bedacych przedmiotem
zgtoszenia - o ile wtasciwy organ posiada te dane.

3. Dane statystyczne, o ktérych mowa w ust. 2, nie obejmujg danych osobowych ani
informacji stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa.

4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2, wtasciwy organ przekazuje Rzecznikowi Praw
Obywatelskich w terminie do dnia 31 marca roku nastgpujacego po roku, za jaki sprawozdanie
jest sporzadzane.

§ 11. Kazdy wiaéciwy organ jest odrebnym administratorem w zakresie danych osobowych
podanych w zgtoszeniu, ktére zostato przyjete przez ten organ.



§ 12. Kierownik jednostki, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2-4, ustala wewnetrzng
procedure organizacji bezposrednich spotkan z sygnalista.

§ 13. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 25 grudnia 2024 r.
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Zatgezniki do zarzadzenia Dyrektora
Generalnego Stuzby Wieziennej nr.,ﬁ(t?ﬁ../M
z dnia.;;{g.. grudnia 2024 r.

Zatgcznik nr 1

(nazwa wtasciwego organu) (miejscowosé i data)

UPOWAZNIENIE

Na podstawie art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw
(Dz.U. poz. 928) do przyjmowania zgtoszen zewnetrznych, podejmowania dziatan nastepczych,
wigczajgc w to weryfikacje zgtoszenia zewnetrznego i dalszg komunikacje z sygnalistg, w tym
wystepowanie o dodatkowe informacje i przekazywanie sygnali$cie informacji zwrotnej oraz
zwigzanego z tym przetwarzania danych osobowych, a takie do prowadzenia Rejestru
zgtoszen zewnetrznych upowazniam:

(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe)

.......................................................................................

(pieczatka i podpis wydajgcego upowaznienie)



Zatgcznik nr 2

(piecze¢ komdrki procedujacej zgtoszenie) (miejscowosé, data)

POTWIERDZENIE
PRZYJECIA ZGLOSZENIA ZEWNETRZNEGO

Pan/Pani
Na podstawie § 5 ust. 1 zarzadzenia nr......... /24 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej
z dnia .. . W sprawie procedury zgtoszen zewnetrznych oraz podejmowania dziatan

nastepczych w mektorych jednostkach organizacyjnych Stuzby Wieziennej potwierdzam przyjecie
zgtoszenia, dokonane w dniu ..., @ posrednictwem dedykowanego do tego kanatu
L 4 T U

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

Pouczenie:

Zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz.U. poz. 928) osoba,
ktora poniosta szkode z powodu $wiadomego zgtoszenia lub ujawnienia publicznego nieprawdziwych
informacji przez sygnaliste, ma prawo do odszkodowania lub zado$éuczynienia za naruszenie débr
osobistych od sygnalisty, ktéry dokonat takiego zgtoszenia lub ujawnienia publicznego.

(podpis osoby upowaznionej)

10



Zatgcznik nr 3

ZASWIADCZENIE
O OCHRONIE SYGNALISTY

Zaswiadcza sie, ze Pan/Pani s JEBE  SYEITAIIGES
w rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz.U. poz. 928)

i podlega ochronie, o ktérej mowa w rozdziale 2 tej ustawy.

(podpis osoby upowaznionej)
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Zatgcznik nr 4

OSWIADCZENIE 0 ZACHOWANIU POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/a zobowiqzuje sie do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz
wszelkich informacji, do ktérych mam lub bede miat/a dostep w zwigzku z upowaznieniem nr ............
do przyjmowania zgtoszeri zewnetrznych, podejmowania dziatari nastepczych, wigczajge w to
weryfikacje zgtoszenia zewnetrznego i dalszq komunikacje z sygnalistg, w tym wystepowanie o
dodatkowe informacje i przekazywanie sygnaliscie informacji zwrotnej oraz zwigzanego z tym
przetwarzania danych osobowych, a takze do prowadzenia Rejestru zgloszen wewnetrznych wydanym
PEZBZ sisisisssniatiirisitiisineasnsssamsannansgpapasarnsssssssssssessrasrsn .

(nazwa wiasciwego organu)

Oswiadczam, ze nie jestem w jakikolwiek sposéb zaangazowany/a w dziatanie lub zaniechanie
stanowiqce przedmiot zgtoszenia, a takze nie pozostaje w relacji podlegtosci sfuzbowej z osobami,
ktorych dotyczy zgtoszenie.

Oswiadczam, ze jest mi znana definicja danych osobowych w rozumieniu art. 4 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w Sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L
Nr 119, poz. 1, z péZn. zm.).

W przypadku stwierdzenia naruszenia zabezpieczeri danych osobowych zobowigzuje sie niezwltocznie
powiadomic o tym administratora danych osobowych.

Zobowiqzuje sie do zachowania wszelkich informacji chronionych, do ktérych otrzymatem/am dostep,
a takze metod ich zabezpieczert w poufnosci, takze po ustaniu upowaznienia oraz po ustaniu stosunku
stuzby/pracy lub innego stosunku prawnego, w ramach ktérego wykonywatem/am te stuzbe/prace.

Oswiadczam, ze wykonujgc swoje obowigzki zapewnie nalezytq poufnos¢ danych sygnalisty oraz
danych zawartych w zgtoszeniach, w szczegélnosci stosujgc anonimizacje/pseudonimizacje podczas
rozpatrywania zgtoszenia.

(imig i nazwisko skfadajacego os$wiadczenie)
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Zatgcznik nr 5

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych 0sé6b zglaszajacych naruszenie

w niektorych jednostkach organizacyjnych Stluzby Wieziennej

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych sygnalistow

W trybie realizacji obowigzkéw informacyjnych wynikajgcych z art. 13 ust. 1 i 2
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrekiywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L Nr 119, poz. 1, z pdzn. zm.), zwanego dalej
»RODQ”, informuje sig, ze:

1. Tozsamos$¢ i dane kontaktowe administratora:

— administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
= 2Ares: e

= - (- =] T T

= e-MaIl e eeeeeeeteeieessestessssseesstessesseseetesssessestesseesirssssiesssestessssssessestesseensennsesesssessasssasas
— Dane kontaktowe inspektora ochrony danych:

= TS imtniasssanrsos sy sm s oS o A S O T e e S A S S G N s ST SR
N =1 =1 ) O U YV O O SO

19

e 1 |1 T T

3. Cel oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:

Podane przez Panig/Pana dane osobowe zawarte w zgloszeniu naruszenia prawa przetwarzane
beda w celu jego rozpatrzenia, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow (Dz. U. z 2024r. poz. 928), czyli na podstawie art. 6 wust. 1
lit. c RODO.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg byc¢:

— podmioty, ktére sg upowaznione do przetwarzania danych osobowych na podstawie przepiséw
prawa,

— podmioty, ktére na podstawie stosownych umdw powierzenia przetwarzania danych
osobowych, bedg przetwarzac dane osobowe.

5. Przekazywanie danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowych:

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowych.
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6. Okres, przez ktéry dane osobowe bedg przechowywane:

Podane przez Panig/Pana dane osobowe, w tym w ramach prowadzonego rejestru zgfoszen
zewnetrznych, beda przechowywane przez okres 3 lat po zakoriczeniu roku kalendarzowego, w
ktérym zakoriczono dziatania nastepcze, lub po zakornczeniu postepowan zainicjowanych tymi
dziataniami.

7. Pani/Pana prawa, jako osoby, ktérej dane dotycza:

Przystuguje Pani/Panu prawo:

—dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, na zasadach okreélonych w art.
15 RODO,

—sprostowania danych osobowych, na zasadach okreélonych w art. 16 RODO,

—usunigcia danych osobowych (,prawo do bycia zapomnianym”), na zasadach okreslonych
w art. 17 RODOQ,

—ograniczenia przetwarzania danych osobowych, na zasadach okreélonych w art. 18 RODO,

— do przenoszenia swoich danych, na zasadach okre$lonych w art. 20 RODO.

Szczegdlnego podkreslenia jednak wymaga, iz powyisze prawa mogg zostaé ograniczone na

podstawie przepiséw odrebnych.

8. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:

Osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli uzna, ze przetwarzanie jej
danych osobowych narusza przepisy RODO.

9. Zrédto obowigzku podania danych:

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do przyjecia
i rozpatrzenia zgtoszenia.

10. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji:

Pozyskane dane nie bedy podlegaé zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i 4 RODO.”,
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UZASADNIENIE

W dniu 25 grudnia 2024 r. weszta w Zycie ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistéw (Dz.U. poz. 928) w zakresie koniecznodci ustalenia przez podmioty prawne zewnetrznej
procedury dokonywania zgtoszen naruszer prawa i podejmowania dziatar nastepczych.

W zarzadzeniu Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej okreslajgcym tg procedure przyjeto
zatozenie koniecznoéci maksymalnego ujednolicenia tej procedury w jednostkach organizacyjnych
Stuzby Wieziennej, co koresponduje z trescig art. 1 ustawy o Stuzbie Wigzienne] oraz art. 10 ust. 2
ustawy o Stuzbie Wieziennej, w ktérym wskazano, ze Dyrektor Generalny SW jest przetozonym
funkcjonariuszy pefnigcych stuzbe w CZSW, 10SW, ZK/AS oraz COSSW, OSSW i ODKSW.

Procedura zgtoszen zewnetrznych oraz podejmowania dziatan nastepczych okreslona w zarzgdzeniu
bedzie stosowana we wszystkich jednostkach organizacyjnych Stuzby Wigziennej.

W zarzadzeniu okreslono organy wiasciwe do przyjmowania zgtoszen zewngtrznych, podejmowania
dziatari nastepczych i prowadzenia rejestru jest uprawniony (§ 3 ust. 1), ktérymi sg:

1) dyrektor Biura Kontroli Centralnego Zarzgdu Stuiby Wieziennej lub osoby przez niego
upowaznione w sprawach dotyczgcych naruszen prawa w CZSW;

2) dyrektor okregowy Stuzby Wieziennej lub osoby przez niego upowaznione - w sprawach
dotyczacych funkcjonowania okregowego inspektoratu Stuzby Wigziennej;

3) dyrektor zaktadu karnego lub aresztu $ledczego lub osoby przez niego upowaznione
- w sprawach dotyczacych naruszen prawa w jednostce przez niego kierowanej;

4) komendant Centralnego Osrodka Szkolenia Stuzby Wigziennej, komendant osrodka szkolenia
Stuzby Wieziennej, komendant osrodka doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej lub osoby przez
nich upowaznione - w sprawach dotyczacych funkcjonowania danego osrodka.

Wszystkie wymienione wyzej organy sa obowigzane do dziatania zgodnie z zasadami okreslonymi
w zarzadzeniu.

Kierownicy jednostek organizacyjnych Stuzby Wieziennej, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 2-4, maja
ustalié we wiasnym zakresie jedynie wewnetrzng procedure organizacji bezposrednich spotkan
z sygnalista.

Wejécie w zycie zarzadzenia nie generuje dodatkowych kosztéw dla Stuzby Wigziennej.






